
نشانه‌های عدم احساس تعلق
ایـــن موضـــوع را بـــه‌ راحتـــی در کـــودکان و بزرگســـالانی می‌بینیـــد کـــه احســـاس تعلـــق 
یـــا پذیرفتـــه شـــدن در اجتمـــاع را ندارنـــد. عـــدم احســـاس تعلـــق در بعضـــی رفتارهـــا 
نمـــود پیـــدا می‌کنـــد؛ مثـــاً ایـــن افـــراد از ارتبـــاط اجتماعـــی خـــودداری می‌کنـــد یـــا 
ـــد؛  ـــاً خجالتی‌ان ـــودکان ذات ک ـــی  ـــمگین‌اند. برخ ـــی و خش ـــی مدع ـــکلی افراط ـــه ‌ش ب
کـــودکان احســـاس ناامنـــی  کـــه  امـــا اغلـــب ایـــن خجالتـــی بـــودن وقتـــی رخ می‌دهـــد 
گاهـــی ‌اوقـــات احســـاس  ـــا آشنایانشـــان نیســـتند.  می‌کننـــد و در میـــان دوســـتان ی
طـــرد شـــدن اجتماعـــی در رفتارهایـــی ماننـــد خودســـتایی، تکبـــر یـــا قلـــدری ظاهـــر 
کـــودکان احســـاس طردشدگی‌شـــان را این‌گونـــه ابـــراز می‌کننـــد  می‌شـــود. برخـــی 
کار را انجـــام می‌دهنـــد تـــا دیگـــران  کـــه دیگـــران را از خـــود می‌راننـــد. آن‌هـــا ایـــن 
کار بهتـــر  کـــه بـــه آن‌هـــا آســـیب بزننـــد یـــا آن‌هـــا را پـــس بزننـــد. آن‌هـــا  فرصـــت نیابنـــد 
کـــه بـــا دیگـــران دمخـــور نشـــوند تـــا اینکـــه دیگـــران آن‌هـــا را از  را ایـــن می‌بیننـــد 

کننـــد. خـــود براننـــد؛ در نتیجـــه، تنهایی‌شـــان را می‌تواننـــد بهتـــر توجیـــه 

احســـاس تعلـــق یـــا ارتبـــاط داشـــتن یکـــی از نیازهـــای اولیـــۀ هـــر 
انســـانی اســـت. منشـــأ ایـــن حـــس از آنجاســـت کـــه انســـان 
دوســـت دارد عضـــو پذیرفتـــه ‌شـــدۀ گروهـــی بزرگ‌تـــر از خـــودش 
ــد. ایـــن  ــاز دارنـ ــه احســـاس قـــوی تعلـــق نیـ ــد. کـــودکان بـ باشـ
ــاط  ــران ارتبـ ــا دیگـ ــه بـ ــد کـ ــا کمـــک می‌کنـ ــه آن‌هـ ــاس بـ احسـ
داشـــته باشـــند، مســـئولیت قبـــول کننـــد، در کارهـــای اجتماعـــی 
مشـــارکت کننـــد، دیگـــران را بپذیرنـــد یـــا احســـاس عدالـــت 
 بـــه ‌دنبـــال ایـــن هســـتیم کـــه 

ً
ـــا اجتماعـــی داشـــته باشـــند. مـــا ذات

 تمایـــل 
ً
دوســـتان یـــا دیگـــران مـــا را بپذیرنـــد و تأییـــد کننـــد. ذاتـــا

ــن  ــرد. ایـ ــا را می‌پذیـ ــه مـ ــیم کـ ــی باشـ ــه گروهـ ــق بـ ــم متعلـ داریـ
حـــس از پنـــج یـــا شـــش ســـالگی در انســـان نمـــود دارد و در 

خردســـالی هـــم بـــه ‌انـــدازۀ بزرگســـالی اهمیـــت دارد.
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گــــاهــــی ‌اوقــــــات 
احــــســــاس طـــرد 
اجتماعی  شــدن 
رفــتــارهــایــی  در 
مــــــــــــانــــــــــــنــــــــــــد 
خودستایی، تکبر 
یــا قــلــدری ظاهر 
مـــــــــــــی‌شـــــــــــــود



رویش

من براتون مهم نیستم!
چگونه احساس تعلق فرزندانمان را تقویت کنیم؟ 

  حسین یعقوبی



چهار  پیشنهاد

تلاش‌های عجیب برای جلب توجه
ـــد  ـــود درص ـــند، ن ـــالی می‌رس ـــه بزرگس ـــودکان ب ک ـــی  وقت
کارهایشـــان ریشـــه در ایـــن  انگیـــزۀ آن‌هـــا بـــرای انجـــام 
کـــه در چشـــم دیگـــران مهـــم بـــه‌ نظـــر  تمایـــل دارد 
بیاینـــد. بســـیاری از افـــراد بـــرای دســـتیابی بـــه تأییـــد 
کارهـــای افراطـــی متوســـل می‌شـــوند.  دیگـــران بـــه 
ــرای  ــود، بـ ــری بـ ــش فرفـ ــه موهایـ کـ ــی  کودکـ ــد،  حامـ
را  ادای دلقک‌هـــا  توســـط دیگـــران،  تأییـــد شـــدن 
کلاس در مـــی‌آورد و دائمـــاً توجه‌هـــا را بـــه‌ خـــود  در 
جلـــب می‌کـــرد. ســـارا هـــم ایـــن نیـــاز را در خـــود حـــس 
ــا تـــاش  ــران او را بپذیرنـــد؛ امـ کـــه بایـــد دیگـ ــرد  می‌کـ
کـــرد تـــا ایـــن تأییـــد را از راه‌هـــای دیگـــری بـــه ‌دســـت 
آورد. او لباس‌هـــای نامناســـب می‌پوشـــید و آرایـــش 
ــد.  کنـ ــب  ــود جلـ ــه خـ ــران را بـ ــه دیگـ ــا توجـ ــرد تـ می‌کـ
حامـــد و ســـارا، هـــر دو تـــاش می‌کننـــد تـــا طردشـــدگی 

کننـــد. ــا جبـــران  کارهـ ــا ایـــن  یـــا عدم‌تأییـــد را بـ

تقویت احساس تعلق در خانه
ـــواده در ایـــن موضـــوع بســـیار مهـــم اســـت.  نقـــش خان
شـــما می‌توانیـــد احســـاس تعلـــق را در خانـــه تقویـــت 
کار را می‌تـــوان بـــا برخـــورد محترمانـــۀ  کنیـــد. ایـــن 
اعضـــای خانـــواده بـــا یکدیگـــر انجـــام داد. بـــه نظـــرات 
حریـــم  کنیـــد،  توجـــه  فرزندتـــان  توانایی‌هـــای  و 
گاهانـــه تـــاش  شـــخصی آن‌هـــا را پـــاس بداریـــد و آ
کـــه متوجـــه باشـــد عضـــو ارزشـــمندی از خانـــواده  کنیـــد 
کارهـــای  کـــه بدانـــد در  اســـت. فرزندتـــان نیـــاز دارد 
خانوادگـــی ســـهمی دارد و دیگـــران هـــم بـــرای رفـــاه 
او تـــاش می‌کننـــد. ایـــن احســـاس، اولیـــن تجربـــۀ 
ــن  ــی اســـت. ایـ ــاد اجتماعـ او از عضویـــت در یـــک نهـ
احســـاس مهـــم بـــودن در خانـــواده را می‌تـــوان بـــا 
برنامه‌ریـــزی بـــرای فعالیت‌هـــای دورهمـــی اعضـــای 

خانـــواده بـــه ‌دســـت آورد.

کـــردن خانـــواده بـــا یکدیگـــر، احســـاس  کار  کـــردن و  1. بـــازی 
نزدیکـــی موردنیـــاز فرزنـــد را فراهـــم می‌کنـــد. بـــه فرزندتـــان 
-پدربـــزرگ،  فامیل‌هـــا  بـــا  کـــه  بدهیـــد  را  فرصـــت  ایـــن 
ـــت  ـــتر وق ـــی و...- بیش ـــه، دای ـــه، خال ـــو، عم ـــزرگ، عم مادرب
کار، آن‌هـــا را بـــا فامیل‌هـــا آشـــنا می‌کنـــد و  بگذرانـــد. ایـــن 

ــد.  ــت می‌کنـ ــا تقویـ ــق را در آن‌هـ ــاس تعلـ احسـ

ـــد.  کنی ـــان صحبـــت  ـــارۀ رســـوم خانوادگی‌ت ـــا آن‌هـــا درب 2. ب
ـــاص  ـــنت‌های فرهنگـــی اختص ـــه ایـــن رســـوم و س شـــبی را ب
کنیـــد و بـــا  دهیـــد؛ فیلـــم ببینیـــد، غـــذای مخصـــوص درســـت 
ـــارۀ ایـــن ســـنت‌ها  ـــان درب ـــا دوســـتان خانوادگی‌ت فامیل‌هـــا ی
ـــان را هرچـــه  کـــه فرزندت کنیـــد. هـــدف ایـــن اســـت  گفت‌وگـــو 
ـــد  کنی کاری  ـــد و  کنی ـــنا  ـــی آش ـــنت‌های خانوادگ ـــا س ـــتر ب بیش

کننـــد. کـــه آن‌هـــا بـــه پیشینه‌شـــان افتخـــار 

کارهایـــی اســـت  3. غـــذا خـــوردن بـــا هـــم نیـــز یکـــی دیگـــر از 
کـــه احســـاس تعلـــق را در فرزنـــد تقویـــت می‌کنـــد. البتـــه بـــه 
کمـــی  کار  ‌علـــت تفـــاوت برنامـــۀ اعضـــای خانـــواده، ایـــن 
کـــه بـــا خانـــواده  دشـــوار اســـت. بـــه ‌هـــر حـــال، فرزندانـــی 
غـــذا می‌خورنـــد، احســـاس تعلـــق بیشـــتری دارنـــد نســـبت 
ــرِ  ــد. سـ ــذا نمی‌خورنـ ــان غـ ــا خانواده‌شـ ــه بـ کـ ــی  ــه فرزندانـ بـ
ـــان را  یـــک ســـفره نشســـتن، مهارت‌هـــای شـــنیداری فرزندت
تقویـــت می‌کنـــد؛ چـــون در حیـــن غـــذا خـــوردن تجربیـــات 

دیگـــر اعضـــای خانـــواده را می‌شـــنود. 

ـــد.  کنی ـــت  ـــان درس ـــرای خانواده‌ت ـــاص ب ـــنت‌های خ 4. س
ســـنت‌هایی مثـــل جشـــن تولـــد یـــا تعطیـــات، بیـــش از آنچـــه 
گاهـــی آن‌هـــا  کـــودکان اهمیـــت دارد.  فکـــر می‌کنیـــد بـــرای 
کارهـــای جشـــن تولـــد قبلـــی را می‌خواهنـــد یـــا دوســـت  همـــان 
کـــه قبـــاً بـــه آنجـــا  کننـــد  دارنـــد تعطیـــات را در جایـــی ســـپری 
کـــردن فرزنـــد در فعالیت‌هـــای خانوادگـــی  رفته‌انـــد. شـــریک 
ــد و  ــاد می‌دهـ ــا یـ ــه آن‌هـ ــادی بـ ــی زیـ ــای اجتماعـ مهارت‌هـ
ــم  ــی هـ ــای اجتماعـ ــر موقعیت‌هـ ــود در دیگـ ــب می‌شـ موجـ

کننـــد.  احســـاس راحتـــی 
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افــراد  از  بسیاری 
برای دستیابی به 
به  دیگران  تأیید 
کــارهــای افــراطــی 
متوسل می‌شوند
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